FN-konventionen - for handicaprad

Artikel 2 - Gode begreber at kende

Universelt design — udformning af omgivelserne, sa de kan anvendes af alle
Rimelig tilpasning — ngdvendige individuelle justeringer, som sikrer lige muligheder
Kommunikation og sprog, herunder informations- og kommunikationsteknologi

Diskrimination pa grund af handicap — negativ usaglig forskelsbehandling.

Artikel 3 - De 8 generelle principper

Her kan vi hente rettighedsbaserede argumenter, som vil geelde i de fleste sager

uafheengighed af andre personer
b) Ikke-diskrimination

Respekt for menneskets naturlige veerdighed, frihed til at treeffe egne valg og

c) Fuld og effektiv deltagelse og inklusion i samfundslivet

d) Respekt for forskellighed

e) Lige muligheder

f) Tilgeengelighed

g) Ligestilling mellem maend og kvinder

h) Respekt for de udviklingsmuligheder som bgrn med handicap har, samt respekt for

deres ret til at bevare deres identitet.

Alle i det danske samfund er forpligtet til at efterleve FN’s

Handicapkonvention

Eksempler pa vigtige kommunalpolitiske omrader. For hvert omrade er anvist relevante

artikler i handicapkonventionen — find selv flere!

1. Demokrati og indflydelse

- art. 21 indledning + a), art. 29
2. Beskyttelse og tilsyn

- art. 16 stk. 3, art. 17, art. 22

3. Habilitering og rehabilitering
- art. 16 stk. 4, art. 26

4. Undervisning og uddannelse
- art. 24

5. Arbejdsliv

- art. 27

6. Familieliv

- art. 22 stk. 1, art. 23

7. Bolig

-art. 19 a), art. 22 stk. 1
8. Sundhed

-art. 25

9. Fritids- og kulturlivet
-art. 30

10. Transport

-art. 20

11. Byggeri

-art. 9

12. Deltagelse i kommunens tilbud
-art. 19 ¢), art. 29, art. 30

Find mere information pa: www.handicap.dk/politik/rettigheder

Lees hele handicapkonventionen pa: www.handicap.dk/konvention word
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